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SPRAWOZDANIE
dotyczace sprawozdania finansowego Eurojustu za rok budzetowy 2012 wraz z odpowiedziami
Eurojustu
(2013/C 365/32)
WPROWADZENIE

1. Europejska Jednostka Wspdlpracy Sadowej (zwana dalej
,Eurojustem”) z siedzibg w Hadze zostala ustanowiona decyzja
Rady 2002/187/WSiSW () w celu zintensyfikowania walki
z powazng przestgpczoscia zorganizowana. Jej zadaniem jest
poprawa koordynacji dochodzen i Scigania w sprawach obejmu-
jacych terytorium wigcej niz jednego panstwa czlonkowskiego
Unii Europejskiej, jak réwniez panstw trzecich (2).

INFORMACJE LEZACE U PODSTAW POSWIADCZENIA WIARY-
GODNOSCI

2. Przyjete przez Trybunal podejicie kontrolne obejmuje
analityczne procedury kontrolne, bezposrednie badanie trans-
akcji oraz ocen¢ kluczowych mechanizméw kontrolnych
w stosowanych przez Eurojust systemach nadzoru i kontroli.
Elementami uzupelniajagcymi to podejscie sa dowody uzyskane
na podstawie prac innych kontroleréw (w stosownych przypad-
kach) oraz analiza o$wiadczen kierownictwa.

POSWIADCZENIE WIARYGODNOSCI

3. Na mocy postanowien art. 287 Traktatu o funkcjono-
waniu Unii Europejskiej (TFUE) Trybunal zbadat:

a) roczne sprawozdanie finansowe Eurojustu obejmujgce
sprawozdanie finansowe (°) oraz sprawozdanie z wyko-
nania budzetu (*) za rok budzetowy zakoficzony
31 grudnia 2012 r.; jak rowniez

b) legalno$¢ i prawidlowos¢ transakeji lezacych u podstaw
tego sprawozdania.

sporzadzenie i rzetelna prezentacje rocznego sprawozdania
finansowego Eurojustu oraz za legalno$¢ i prawidlowos¢
transakgji lezacych u jego podstaw:

a) Zadania kierownictwa w zakresie rocznego sprawozdania

Zadania kierownictwa

4. Na mocy art. 33 i 43 rozporzadzenia Komisji (WE,
Euratom) nr 2343/2002 (°) kierownictwo odpowiada za

finansowego Eurojustu obejmuja: zaprojektowanie, wdro-
zenie i utrzymywanie systemu kontroli wewnetrznej
umozliwiajgcego sporzadzenie 1 rzetelng prezentacje
sprawozdania finansowego, ktére nie zawiera istotnych
znieksztalcenn spowodowanych naduzyciem lub bledem,
a takze wybér i stosowanie wilasciwych zasad (polityki)
rachunkowosci na podstawie zasad rachunkowosci przy-
jetych przez ksiegowego Komisji (®) oraz sporzadzanie
szacunkow ksiegowych, ktére sg racjonalne w danych
okolicznosciach. Dyrektor zatwierdza roczne sprawoz-
danie finansowe Eurojustu po tym, jak zostanie ono
sporzadzone przez ksiggowego Eurojustu na podstawie
wszystkich dostepnych informacji. Do sprawozdania
finansowego ksiegowy dolacza oswiadczenie, w ktorym
stwierdza miedzy innymi, czy uzyskal wystarczajaca
pewnos, ze daje ono prawdziwy i rzetelny obraz sytuacji
finansowej Eurojustu we wszystkich istotnych aspektach.

~

Zadania kierownictwa w zakresie legalnoéci i prawidlo-
wosci transakgji lezacych u podstaw rozliczen i zgodnosci
z zasada nalezytego zarzadzania finansami obejmuja
zaprojektowanie, wdrozenie i utrzymywanie skutecznego
i wydajnego systemu kontroli wewnetrznej, w tym
wiasciwego nadzoru, jak réwniez podejmowanie odpo-
wiednich dzialah w celu zapobiegania nieprawidtowo-
Sciom i naduzyciom finansowym oraz — w razie koniecz-
nosci — wszczynanie postepowan sadowych w celu
odzyskania nienaleznie wyplaconych lub niewlaSciwie
wykorzystanych $rodkéw finansowych.

Zadania Trybunalu

5. Zadaniem Trybunatu jest przedstawienie Parlamentowi
Europejskiemu i Radzie (7), na podstawie przeprowadzonej
przez siebie kontroli, po§wiadczenia wiarygodnosci dotyczg-
cego rocznego sprawozdania finansowego Eurojustu oraz
legalno$ci i prawidlowosci transakeji lezacych u podstaw
tego sprawozdania. Trybunal przeprowadza kontrole

() DzU. L 63 z 6.3.2002, s. 1.

(®) Do celéw informacyjnych w zalgczniku I skrétowo przedstawiono
kompetencje i dzialania Eurojustu.

(}) Sprawozdanie finansowe sklada si¢ z bilansu oraz rachunku wyniku
ekonomicznego, rachunku przeplywéw pienieznych, zestawienia
zmian w aktywach netto oraz opisu znaczacych zasad (polityki)
rachunkowosci i informacji dodatkowe;.

() Sprawozdanie z wykonania budzetu obejmuje rachunek wyniku
budzetowego wraz z zalgcznikiem.

() Dz.U. L 357 z 31.12.2002, s. 72.

(%) Zasady rachunkowosci przyjete przez ksiggowego Komisji opieraja

si¢ na Miedzynarodowych Standardach Rachunkowosci Sektora
Publicznego (IPSAS) wydanych przez Migdzynarodowa Federacje
Ksiegowych, a w kwestiach nimi nieobjetych — na Miedzynarodo-
wych Standardach Rachunkowosci (MSR) | Migdzynarodowych Stan-
dardach Sprawozdawczoséci Finansowej (MSSF) wydanych przez Rade
Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci.

(’) Art. 185 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002

(Dz.U. L 248 7z 16.9.2002, s. 1).
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zgodnie z wydanymi przez IFAC Miedzynarodowymi Stan-
dardami Rewizji Finansowej i kodeksem etyki oraz z Miedzy-
narodowymi Standardami Najwyzszych Organow Kontroli
wydanymi przez INTOSAI (ISSAI). Zgodnie z tymi standar-
dami Trybunal zobowiazany jest zaplanowa¢ i przeprowa-
dzi¢ kontrole w taki sposéb, aby uzyskac wystarczajaca
pewnos¢, ze roczne sprawozdanie finansowe Eurojustu nie
zawiera istotnych znieksztalcefi, a lezace u jego podstaw
transakcje s legalne i prawidlowe.

6. W ramach kontroli stosuje si¢ procedury majagce na
celu uzyskanie dowodéw kontroli potwierdzajacych kwoty
i informacje zawarte w rocznym sprawozdaniu finansowym
oraz legalno$¢ i prawidlowos¢ transakeji lezacych u jego
podstaw. Dob6r procedur zalezy od osadu kontrolera,
w tym od oceny ryzyka wystapienia — w wyniku naduzycia
lub bledu — istotnego znieksztalcenia w rocznym sprawoz-
daniu finansowym lub istotnej niezgodnosci transakgji lezg-
cych u podstaw tego sprawozdania z wymogami przepiséw
Unii Europejskiej. W celu zaprojektowania procedur kontroli
odpowiednich w danych okoliczno$ciach kontroler, doko-
nujac oceny ryzyka, bierze pod uwage system kontroli
wewnetrznej w zakresie dotyczacym sporzadzania i rzetelnej
prezentacji rocznego sprawozdania finansowego oraz
systemy nadzoru i kontroli wprowadzone celem zapew-
nienia legalno$ci i prawidlowosci transakeji lezacych
u podstaw tego sprawozdania. Kontrola obejmuje takze
ocene stosownosci przyjetych zasad (polityki) rachunko-
wosci oraz racjonalnosci sporzadzonych szacunkéw ksiego-
wych, a takze oceng ogélnej prezentacji rocznego sprawoz-
dania finansowego.

7. Trybunal wuznal, ze uzyskane dowody kontroli
stanowig wystarczajaca i odpowiednig podstawe do wydania
poswiadczenia wiarygodnosci.

Opinia na temat wiarygodnosci rozliczeri

8. W opinii Trybunalu roczne sprawozdanie finansowe
Eurojustu przedstawia rzetelnie we wszystkich istotnych
aspektach jego sytuacje finansowa na dziei 31 grudnia
2012 r. oraz wyniki transakeji i przeplywy pieni¢zne za
koniczacy sie tego dnia rok, zgodnie z przepisami jego regu-
laminu finansowego oraz z zasadami rachunkowosci przy-
jetymi przez ksiegowego Komisji.

Opinia na temat legalnosci i prawidlowosci transakcji
lezgcych u podstaw rozliczeri

9. W opinii Trybunatu transakcje lezace u podstaw rocz-
nego sprawozdania finansowego Eurojustu za rok budze-
towy zakonczony w dniu 31 grudnia 2012 r. s3 legalne
i prawidlowe we wszystkich istotnych aspektach.

10.  Przedstawione ponizej uwagi nie podwazaja opinii
Trybunatu.

UWAGI DOTYCZACE LEGALNOSCI I PRAWIDLOWOSCI
TRANSAKCJI

11. W 2008 r. podpisano umowe¢ ramowa na ustugi
w zakresie ochrony, ktérg zmieniono w roku 2009. Zmiana
formuly kalkulacji cen doprowadzita do ich stopniowego zwigk-
szenia nawet o 22 %, podczas gdy w pierwotnej umowie
ramowej przewidziano maksymalny wzrost w wysokosci 4 %.
Laczny wzrost cen powyzej pulapu wynoszacego 4 % wyniost
w latach 2008-2012 okoto 440 000 euro, z czego okoto
68 000 euro wyplacono w 2012 r. Tak znaczny wzrost moze
podwazal przejrzysto$¢ i obiektywno$¢ pierwotnego postepo-
wania o udzielenie zamdwienia i prowadzi¢ do zakl6cen konku-
rencji.

INNE UWAGI

12, Przejrzystos¢ procedur naboru pracownikéw wymaga
dalszej poprawy. Brak dowoddéw, ze pytania na egzaminy
i rozmowy kwalifikacyjne byly ustalone przed rozpoczeciem
przegladu kandydatur przez komisj¢ selekcyjna oraz ze wagi
egzamindw pisemnych i rozméw kwalifikacyjnych zostaly usta-
lone przez przegladem kandydatur.

DZIALANIA PODJETE W ZWIAZKU Z ZESZLOROCZNYMI
UWAGAMI

13.  Przeglad dzialan naprawczych podjetych w wyniku uwag
zgloszonych przez Trybunal w roku poprzednim przedsta-
wiono w zatgczniku L.

Niniejsze sprawozdanie zostalo przyjete przez Izbe IV, ktérej przewodniczyl Louis GALEA,
czlonek Trybunalu Obrachunkowego, na posiedzeniu w Luksemburgu w dniu 15 lipca 2013 r.

W imieniu Trybunatu Obrachunkowego
Vitor Manuel da SILVA CALDEIRA

Prezes
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ZALACZNIK I

Dzialania podjete w zwigzku z zeszlorocznymi uwagami

Dzialania naprawcze
(zrealizowane | w trakcie

Rok Uwagi Trybunatu realizacji | niepodjete |
brak danych lub nie
dotyczy)

2011 Poziom przeniesien byl ponownie zbyt wysoki i niezgodny z zasadg jedno- zrealizowane
rocznosci budzetu.

2011 W sprawozdaniu za rok budzetowy 2010 Trybunal odnotowal, ze nalezy w trakcie realizacji
rozwazy¢ ponowne zdefiniowanie zadan i obowiazkéw dyrektora i Kolegium
Eurojustu, aby unikngé pokrywania si¢ ich obowigzkéw wynikajacych
z rozporzadzenia ustanawiajacego (). W 2011 r. nie podjeto zadnych dziatan
naprawczych w tym zakresie.

2011 Eurojust nie przyjal jeszcze wszystkich przepisow wykonawczych do regula- w trakcie realizacji
minu pracowniczego (%).

2011 Trybunal ponownie stwierdzit uchybienia w procedurach doboru pracowni- zrealizowane

kéw. W kilku przypadkach sklad komisji rekrutacyjnych nie byl zgodny
z wymogami regulaminu pracowniczego. Nie wszyscy czlonkowie komisji
rekrutacyjnej mieli wymagana minimalna grupg zaszeregowania. W przypadku
jednej procedury rekrutacyjnej przewodniczacy komisji rekrutacyjnej byt
bezposrednim przetozonym jedynego kandydata zaproszonego na rozmowg
kwalifikacyjng i wybranego na stanowisko.

(") Art. 28, 29, 30 i 36 decyzji 2002/187/WSiSW, zmienionej decyzjg 2003/659/WSiSW (Dz.U. L 245 z 29.9.2003, s. 44) i decyzja

2009/426/WSiSW (Dz.U. L 138 z 4.6.2009, s. 14).

(3) Przepiséw wykonawczych brakuje dla nastepujacych dziedzin: ,Zmiana klasyfikacji”, ,Zapytania administracyjne i procedura dyscypli-
narna”, ,Praca w niepelnym wymiarze czasu”, ,Dzielenie etatu”, ,Zarzadzanie Sredniego szczebla”, ,Tymczasowe obsadzenie stanowisk
kierowniczych”, ,Ocena wyzszej kadry zarzadzajgcej”, ,Wczesne przejscie na emeryturg z zachowaniem uprawnien do $wiadczen

emerytalnych”, ,Urlop”, ,Komitet pracowniczy”, ,Przewodnik w zakresie podrézy stuzbowych”.
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ZALACZNIK 11

Eurojust (Haga)

Kompetencje i zadania

Zakres  kompetencji  Unii

wedlug Traktatu

(art. 85 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej)

Zadaniem Eurojustu jest wspieranie oraz wzmacnianie koordynacji i wspolpracy
migdzy krajowymi organami w walce z powazng przestepczoscig transgraniczna,
ktora dotyka Uni¢ Europejska.

Kompetencje Eurojustu

(okreslone w art. 3, 5, 6 i 7 decyzji
Rady 2002/187/WSiSW,  zmie-
nionej decyzjg 2003/659/WSiSW
i decyzjg 2009/426/WSiSW)

Cele
Art. 3 decyzji Rady ustanawiajgcej Eurojust

W kontekscie dochodzenia i $cigania przestgpczosci okreslonej w art. 4, w odniesieniu
do powaznej przestepczosci, w szczegdlnosci przestepczosci zorganizowanej, doty-
czacej dwoch lub wigcej panstw czlonkowskich, celami Eurojustu sa:

a) stymulowanie i poprawa koordynacji miedzy wlasciwymi wladzami pafstw czlon-
kowskich w zakresie prowadzenia dochodzeni i $cigania w panstwach czlonkow-
skich, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw skladanych przez wlasciwe wladze
pafstwa czlonkowskiego i wszelkich informacji dostarczonych przez organy
wladciwe na podstawie przepiséw przyjetych w ramach Traktatow;

b) poprawa wspélpracy miedzy wlasciwymi wladzami panstw czlonkowskich,
w szczeg6lnosci ulatwianie realizacji wnioskéw i decyzji dotyczacych wspdlpracy
sadowej, w tym réwniez jezeli chodzi o instrumenty stuzgce wdrozeniu zasady
Wzajemnego uznawania;

¢) wspieranie na inne sposoby wiasciwych wiladz panstw czlonkowskich w celu
usprawnienia prowadzonych przez nie dochodzen i Scigania.

Zadania
Art. 5 decyzji Rady ustanawiajgcej Eurojust
1. W celu realizacji swoich celow Eurojust wypelnia zadania:

a) poprzez jednego lub wigcej odpowiednich przedstawicieli krajowych zgodnie
z art. 6; lub

b) jako Kolegium, zgodnie z art. 7:

(i) na wniosek jednego lub wigcej przedstawicieli krajowych, ktérych dotyczy
sprawa objeta dzialaniem Eurojust; lub

(ii) gdy sprawa wymaga dochodzenia lub Scigania, ktore wywoluja nastgpstwa na
poziomie Unii lub ktére moga dotyczy¢ innych panstw czlonkowskich niz te,
ktére sa bezposrednio zainteresowane; lub

(i) gdy w gre wchodzi pytanie o charakterze ogdlnym, dotyczace osiagnigcia jego
celéw; lub

(iv) gdy jest to inaczej przewidziane w niniejszej decyzji.

2. Po wypelnieniu zadania Eurojust wskaze, czy dziala poprzez jednego czy wigcej
przedstawicieli krajowych, w rozumieniu art. 6, czy jako Kolegium w rozumieniu
art. 7.
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Art. 6 decyzji Rady ustanawiajgcej Eurojust
1. Gdy Eurojust dziala poprzez swych przedstawicieli krajowych:

a) moze, podajac powody swojego dzialania, wystgpowal do wihasciwych wiadz
odnosnych panstw cztonkowskich o:

(i) podjecie dochodzenia lub $cigania za okre$lone czyny;

(i) uznanie, iz jedno z nich moze mie¢ lepsze mozliwosci podjecia dochodzenia
lub $cigania za okreslone czyny;

(i) koordynowanie mig¢dzy wlasciwymi wladzami zainteresowanych panstw
cztonkowskich;

(iv) ustanowienie wspélnego zespotu Sledczego zgodnie z odpowiednimi instru-
mentami wspélpracy;

(v) dostarczanie wszelkich informacji niezbednych do wykonywania jego zadan;
(vi) zastosowanie specjalnych technik $ledczych;

(vii) podjecie jakichkolwiek innych dziatan uzasadnionych potrzebami postepo-
wania karnego;

b) zapewnia, by wlasciwe wladze zainteresowanych panstw cztonkowskich informo-
waly si¢ wzajemnie na temat dochodzenia i $cigania, o ktérych zostaly poinfor-
mowane;

¢) pomaga wilasciwym wladzom panstw czlonkowskich, na ich wniosek, w zapew-
nieniu najlepszej mozliwej wspélpracy w dochodzeniu i Sciganiu;

d) udziela pomocy w celu ulepszenia wspélpracy migdzy wilasciwymi wiadzami
panstwowymi;

e) wspolpracuje i konsultuje si¢ z Europejska Siecig Sagdowa, w tym wykorzystuje jej
baze danych i przyczynia si¢ do jej udoskonalenia;

f) wspomaga, we wszystkich przypadkach wymienionych w art. 3 ust. 2 i 3 oraz za
zgoda Kolegium, postgpowanie dochodzeniowe i $ciganie prowadzone przez
wlasciwe organy tylko jednego panstwa czlonkowskiego.

2. Panstwa czlonkowskie zapewniajg, aby wlasciwe wladze krajowe bez zbednej
zwloki podejmowaly dzialania w sprawie wnioskéw zlozonych na podstawie niniej-
szego artykulu.

Art. 7 decyzji Rady ustanawiajgcej Eurojust
1. Gdy Eurojust wystepuje jako Kolegium:

a) moze, w zwigzku z rodzajami przestepstw okreslonymi w art. 4 ust. 1, podajac
powody, wnioskowa¢, by wlasciwe wladze zainteresowanych panstw czlonkow-
skich:

(i) podjely postepowanie przygotowawcze lub $ciganie za okre$lone czyny;

(ii) uznaly, iz jedno z nich moze znajdowad si¢ w lepszej sytuacji dla podjecia
dochodzenia lub §cigania za okreSlone czyny;

(iii) koordynowaly wlasciwe wladze zainteresowanych panstw czlonkowskich;

(iv) ustanowily wspdlny zespdt dochodzeniowy zgodny z odpowiednimi instru-
mentami wspolpracy;
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(v) dostarczyly mu wszelkich informacji niezbednych do wykonywania zadan;

=

zapewnia, by wlasciwe wladze panstw czlonkowskich informowaly si¢ wzajemnie
na temat dochodzenia i $cigania, o ktérych zostaly poinformowane i ktére wywo-
tuja nastepstwa na poziomie Unii lub ktére moga mie¢ wplyw na inne, nieza-
interesowane bezpos$rednio panstwa cztonkowskie;

¢) pomaga wlasciwym wiladzom panstw czlonkowskich, na ich wniosek, zapewni¢
najlepszg mozliwg koordynacje dochodzenia i $cigania;

d) zapewnia pomoc w celu poprawy wspolpracy miedzy wlasciwymi wladzami
panstw cztonkowskich, w szczegdlnosci na podstawie analiz Europolu;

e) wspdlpracuje i konsultuje si¢ z Europejska Siecia Sadowa, w tym wykorzystuje
i przyczynia si¢ do ulepszenia jej bazy danych;

f) moze wspomaga¢ Europol, w szczegdlnosci dostarczajgc opinii opartych na anali-
zach przeprowadzonych przez Europol;

g) moze dostarczaé wsparcia logistycznego w przypadkach okreslonych w lit. a), ¢)
i d). Wsparcie logistyczne moze polegaé na pomocy w tlumaczeniu pisemnym lub
ustnym oraz organizacji spotkai koordynacyjnych.

2. Jezeli co najmniej dwoch przedstawicieli krajowych ma odmienne zdanie co do
tego, w ramach ktorej jurysdykeji nalezy wszczaé dochodzenie lub Sciganie zgodnie
z art. 6, a zwlaszcza z art. 6 ust. 1 lit. ¢), kolegium zostaje poproszone o wydanie
niewigzgcej pisemnej opinii w tej sprawie, pod warunkiem Zze zainteresowanym
wlasciwym wladzom krajowym nie udato si¢ rozwiaza¢ danej kwestii za obopdlnym
porozumieniem. Opinia kolegium zostaje bezzwlocznie przekazana zainteresowanym
panstwom czlonkowskim. Niniejszy ustep nie narusza przepisow ust. 1 lit. a)

ppke (ii).

3. Niezaleznie od przepisow aktéw prawnych w zakresie wspolpracy sadowej
przyjetych przez Uni¢ Europejska wlasciwe wladze moga zglosi¢ Eurojustowi powta-
rzajace si¢ przypadki odmowy lub trudnosci zwigzane z wykonaniem wnioskéw
i decyzji dotyczacych wspélpracy sadowej, w tym réwniez dotyczacych instru-
mentéw stuzacych wdrozeniu zasady wzajemnego uznawania, i wystapi¢ do kole-
gium o wydanie niewigzacej pisemnej opinii w tej sprawie, pod warunkiem ze
wlasciwym wladzom krajowym nie udalo si¢ rozwigza¢ danej kwestii za obopdlnym
porozumieniem lub przy pomocy wiasciwych przedstawicieli krajowych. Opinia kole-
gium zostaje bezzwlocznie przekazana zainteresowanym panstwom czlonkowskim.

Zarzadzanie

(at. 2, 9, 23, 28 29
i 36 decyzji ustanawiajgcej Eurojust
2002/187|WSiSW; art. 3 regula-
minu Eurojustu)

Kolegium

Kolegium odpowiedzialne jest za organizacj¢ i dziatanie Eurojustu. Kolegium sklada
si¢ z przedstawicieli krajowych oddelegowanych przez kazde pafistwo czlonkowskie
zgodnie z jego systemem prawnym. Sa to prokuratorzy, sedziowie lub funkcjona-
riusze poligji o réwnowaznych kompetencjach. Kolegium wybiera swojego przewod-
niczacego sposrdd przedstawicieli krajowych.

Dyrektor

Dyrektor administracyjny mianowany jest wigkszo$cig dwoch trzecich gloséw przez
Kolegium.

Wspélny organ nadzorczy

Nadzoruje przetwarzanie danych osobowych.

Kontrola zewng¢trzna

Europejski Trybunal Obrachunkowy.

Organ udzielajacy absolutorium z wykonania budzetu

Parlament Europejski dzialajacy na zalecenie Rady stanowiacej wigkszoscig kwalifiko-
wang.
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Srodki udostgpnione Eurojust
w roku 2012 (2011)

Ostateczny budzet
33,3 (31,4) mln euro, w tym dochody przeznaczone na okreslony cel
Zatrudnienie na dzien 31 grudnia 2012 r.

Przedstawiciele krajowi: 27 (z czego dwoch pracuje w pafstwach czlonkowskich)
(27, z czego jeden pracuje w paristwie czbonkowskim)

Zastgpcy przedstawicieli krajowych: 17 (z czego 10 pracuje w panstwach czlonkow-
skich) (16, z czego szesciu pracuje w paristwach czbonkowskich)

Asystenci przedstawicieli krajowych: 22 (z czego 11 pracuje w panistwach czlonkow-
skich) (20, z czego o$miu pracuje w paristwach czbonkowskich)

Pracownicy zatrudnieni na czas okreslony: 188 (167)
Pracownicy kontraktowi: 29 (43)

Oddelegowani eksperci krajowi: 18 (17)

Produkty i ustugi w roku 2012
(2011)

Liczba spotkan koordynacyjnych: 194 (204)
Laczna liczba spraw: 1533 (1441)

Naduzycia finansowe: 382 (575); 12,2 % (39 %) (1)
Handel narkotykami: 263 (242); 8,4 % (16 %) ()
Terroryzm: 32 (27); 1,03 % (1 %) (1)

Zabojstwa: 89 (88); 2,8 % (6 %) (1)

Handel ludZmi: 60 (79); 1,9 % (5 %) ()

() W 2012 r. zmieniono i doprecyzowano wykaz przestepstw wykorzystywany przy klasyfikacji spraw. Obecnie kategorie przestepstw sa
bardziej szczeglowe, co thumaczy nizsze wartosci w niektorych obszarach, chociaz fgczna liczba spraw wzrosta o 6,4 %. Wartosci
procentowe nie odnosza si¢ do liczby spraw (jedna sprawa moze obejmowaé kilka rodzajéw przestepstw), lecz do rodzajéw stwier-

dzonych przestepstw.

Zrédio: informacje przekazane przez Eurojust.
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11.  Eurojust przyjmuje fakt, iz wzrost cen retroaktywnych powyzej ustalonej w umowie granicy moga
wplynaé na przejrzysto$¢ i uczciwo$¢ procesu zwigzanego z zamdwieniem publicznym oraz zaszkodzié
konkurencyjnosci. Wzrost ceny w tym konkretnym przypadku opieral si¢ na zmianach zaistniatych w holen-
derskich porozumieniach w sprawie pracy; w ten sposob wzrost cen wplynalby na dzialanie konkurencji

oferujacej swoje ustugi na rynku holenderskim.

12.  Eurojust przyjmuje przekazane obserwacje i podjat juz kroki celem wprowadzenia postanowieni Sadu.
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